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WSTEP
1. Cel opracowania

Zgodnie z zaleceniami metodycznymi Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
przez monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych nalezy rozumie¢ proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, dotyczacych ksztalttowania popytu na pracg
i podazy zasoboéw pracy w przekroju terytorialno-zawodowym.
W ramach monitoringu okresla si¢ zawody deficytowe i nadwyzkowe, co jest istotne dla
wprowadzenia jednolitej metody, stuzacej biezacej koordynacji szkolenia bezrobotnych
oraz kierunkow ksztatcenia zawodowego na potrzeby lokalnego rynku pracy.
Zawod ,,nadwyzkowy” — to zawod, na ktory na rynku pracy istniej mniejsze zapotrzebowanie, niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie
Zawod ,,deficytowy”- to zawdd, ma ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie, niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Wykazujqcy rownowage (zrownowazony), to zawdd, dla ktérego liczba ofert pracy rownowazy

liczbg 0s6b poszukujacych pracy.

2. Zakres tematyczny monitoringu

W monitoringu zawarta jest statystyka z zakresu stosowania zawodow i specjalnosci
zarejestrowanych bezrobotnych sporzadzana na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania ( Dz. U. Nr 265, poz.2644).

Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawodéw na podstawie podobienstwa
kwalifikacji zawodowych wymaganych do realizacji zadan danego zawodu (specjalnos$ci),
z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji. Wymienione
kryteria postuzyly grupowaniu poszczegélnych zawodow i specjalnosci w grupy elementarne, a te
z kolei bardziej zagregowane grupy srednie, duze i wielkie.

Struktura klasyfikacji obejmuje: 10 grup wielkich, 30 grup duzych (jako wewngtrzny podziat
grup wielkich), 116 grup srednich (jako wewnetrzny podziat grup duzych) i 389 grup elementarnych
(jako wewnetrzny podzial grup $rednich), przy czym grupy elementarna obejmuja 1670 zawodow
1 specjalnosci.

Wszystkie pozycje klasyfikacji opatrzone zostalty symbolem cyfrowym (kodem). Grupy
wielkie oznaczono symbolem jednocyfrowym, grupy duze — dwucyfrowe, grupy S$rednie —
trzycyfrowe, a elementarne czterocyfrowym. Poszczegolnym zawodom 1 specjalnosciom
przyporzadkowano kod szesciocyfrowy.

Przy opracowywaniu monitoringu zastosowano rowniez poziom i strukturg bezrobotnych oraz

zgtaszanych ofert pracy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, ktéora obowiazuje od dnia
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7 pazdziernika 1997 r. na mocy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie Polskiej Klasyfikacji

DziatalnoSci.

3. Zrédla informacji
Gléwnym zrodtem Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest:
v’ zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01- ,,Bezrobotni oraz oferty pracy wedhug
zawodow 1 specjalnosci za 2007 rok”
v’ zalacznik 2 do sprawozdania MIPS-01- Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalno$ci
ostatniego miejsca pracy raz ofert pracy. Stan na koniec 2007 r.

V' dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy Sulecinie
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ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)
1. Bezrobotni wedlug zawodow (grup zawodow)

Poziom bezrobocia rejestrowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Sulgcinie na koniec 2007
roku wyniost 1652 osoby bezrobotne. Odnotowano spadek o 774 osoby w stosunku do konca 2006
roku. W roku 2007 w poréwnaniu do roku 2006 zarowno bezrobocie wsrod kobiet zmniejszyto sig
0 254 osoby bezrobotne, jaki i wirdd bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy o 236

0sob.

Tabela 1. Bezrobotni wg zawodow w powiecie sulecinskim w latach 2006-2007.

Lp. |Kod Nazwa zawodu Stan na koniec 2007 roku Stan na koniec 2006 roku Wozrost (+)
zawodu Bezrobotni | w tym kobiety |Bezrobotni |w tym kobiety | SPadek (-)
ogélem ogolem
1 2 3 4 5 6 7 8
1. 000000 Bez zawodu 200 134 292 180 -92
2. 522107 Sprzedawca 138 125 199 177 -61
3. 828303 | Monter podzespotow 131 111 82 67 +49
1 zespotow
elektronicznych
4. 631102 Robotnik lesny 53 19 57 17 -4
5. 932104 | Robotnik w przemysle 45 16 68 18 -23
przetworczym
6. 914103 | Robotnik gospodarczy 39 10 75 12 -36
7. 743304 Krawiec 36 36 52 52 -16
8. 931301 | Robotnik budowlany 35 0 41 1 -6
9. 512201 Kucharz 34 30 50 41 -16
10 722204 Slusarz 31 1 62 2 -31
11| 712102 Murarz 28 0 80 0 -52
12| 419101 Pracownik 26 21 42 32 -16
biurowy(zawod
szkolny: Technik prac
biurowych)
13| 741203 Szwaczka 24 24 36 36 -12
14| 913207 Sprzataczka 21 21 30 30 +9
15| 512302 Kelner 21 21 27 25 -6

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne
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przedstawia tabela 2. Wskazuje

W roku 2007 ksztattowanie si¢ struktury bezrobocia w duzych grupach zawodowych

iz wedlug kodu

operatorzy i monterzy maszyn oraz modelki, sprzedawcy i demonstratorzy,

2-cyfrowego najliczniejsza grupg stanowia

Podobnie jak w roku 2006 najnizsza warto§¢ mozemy zaobserwowacé w grupie zwodow sity

zbrojne. Nauczyciele praktycznej nauki zawodow i instruktorzy , robotnicy zawodow precyzyjnych,

ceramicy, wytworcy wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni to grupy zawodowe

wedlug kodu 2-cyfrowego najrzadziej widniejacy w rejestrach Powiatowych Urzedu Pracy w

Sulecinie.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie sulgcinski. Stan w koncu 2007 roku

Lp

Kod grupy

zawodow*

Nazwa grupy

zawodOw

Bezrobotni

ogoltem

w tym

kobiety

absolwenci

powyzej 12 m-cy

razem

kobiety

razem kobiety

3

4

5

6

7

8 9

16.

82

OPERATORZY 1
MONTERZY MASZYN

10,6748

16,0738

11,9048

13,7931

3,629 5,797

17.

52

MODELKI,
SPRZEDAWCY 1
DEMONSTRATORZY

10,467

18,1792

14,2848

20,6892

13,7107 23,189

18.

91

PRACOWNICY PRZY
PRACACH PROSTYCH
W HANDLU 1
USLUGACH

9,9863

9,6181

10,2822 9,4203

19.

72

ROBOTNICY
OBROBKI METALI 1
MECHANICY
MASZYN 1
URZADZEN

9,6419

1,8447

4,7619

9,6774 2,1739

20.

74

POZOSTALI
ROBOTNICY
PRZEMYSLOWI 1
RZEMIESLNICY

9,4354

11,1993

9,5239

10,2821 14,4927

21.

93

ROBOTNICY
POMOCNICZY W
GORNICTWIE,
PRZEMYSLE,
BUDOWNICTWIE 1
TRANSPORCIE

8,4023

5,1383

9,4758 7,2464

22.

71

GORNICY 1
ROBOTNICY
BUDOWLANI

6,6116

0,6589

7,8628 0,3623
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23.

51

PRACOWNICY
USLUG OSOBISTYCH
1 OCHRONY

6,1984

9,7498

2,381

3,4483

7,0564

11,9565

24.

63

LESNICY 1 RYBACY

4,4077

2,5033

0

4,0323

1,8116

25.

34

PRACOWNICY
POZOSTALYCH
SPECJALNOSCI

3,4436

5,6654

7,1429

10,3449

3,629

4,7101

26.

24

POZOSTALI
SPECJALISCI

2,9615

4,2163

21,4288

24,1381

1,4112

2,1738

217.

41

PRACOWNICY
OBSLUGI BIUROWE]

2,9615

3,4257

2,381

3,4483

3,629

3,6232

28.

83

KIEROWCY 1
OPERATORZY
POJAZDOW

2,9615

0,2635

2,381

3,629

0,3623

29.

31

SREDNI PERSONEL
TECHNICZNY

2,4107

1,4494

2,381

3,4483

2,0161

1,4492

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

Agregacja wg duzych grup zawodowych (kod 2-cyfrowy)
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2. Naplyw bezrobotnych wedlug zawodow (grup zawodow)

W analizowanym okresie zarejestrowato si¢ 3544 osob bezrobotnych o 534 mniej niz w roku
poprzednim. W roku 2007 najwickszy naptyw o0sob bezrobotny do ewidencji powiatowego urzedu

pracy nastapit w wrzesniu, lipcu oraz styczniu.

Wykres 1. Ksztaltowanie si¢ naptywu bezrobotnych w latach 2006- 2007 r.

O Naptyw w roku 2007
B Naptyw w roku 2006

| Il 1] I\ \ Vi vikovie X X Xl Xl

Zrédlo: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

Analizujac rok 2007 pod wzgledem zawoddw, ktorymi legitymowaty sig osoby rejestrujace si¢ jako
bezrobotne, podobnie jak w latach poprzednich najwigksza grupg 646 osob, stanowia bezrobotni bez
zawodu.
Licznie rejestrowaly si¢ osoby z zawodem monter zespolow i podzespotow elektronicznych (316 os6b
bezrobotnych).

= sprzedawca- 215

= robotnik gospodarczy- 101

= robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym- 90

= robotnik budowlany-73

= piekarz-81

= robotnik lesny- 69

= pracownik biurowy-55

= $§lusarz-52

= bukieciarz-48

= Kucharz- 46

= stolarz —44.
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Ksztattowanie si¢ w powiecie sulgcinskim struktury naplywu osoéb bezrobotnych wedtug

zawodow kodu dwucyfrowego przedstawia ponizsza tabela

Tabela 3.Struktura naptywu bezrobotnych wedlug zawodow kodu 2-cyfrowego w powiecie

sulecinskim w roku 2007.

Lp |Kod grupy Nazwa grupy zawodéw | Bezrobotni w tym
zawodow* ogélem kobiety absolwenci
razem kobiety
1 2 3 4 5 6 7

1. 82 OPERATORZY 1 MONTERZY 13,2175 19,1472 7,317 8,8889
MASZYN

2. 91 PRACOWNICY PRZY PRACACH 9,5239 8,8372 0 0
PROSTYCH W HANDLU I
USLUGACH

3. 72 ROBOTNICY OBROBKI METALI | 9,4892 1,1627 6,2718 0
MECHANICY MASZYN |
URZADZEN

4, 74 POZOSTALI ROBOTNICY 9,1442 7,5194 6,6201 1,6668
PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

5. 52 MODELKI, SPRZEDAWCY | 9,1097 17,5204 9,0595 13,3325
DEMONSTRATORZY

6. 93 ROBOTNICY POMOCNICZY W 7,6949 3,5659 0 0
GORNICTWIE, PRZEMYSLE,
BUDOWNICTWIE | TRANSPORCIE

7. 24 POZOSTALI SPECJALISCI 5,4864 9,6898 33,4495 40,0003

8. 71 GORNICY | ROBOTNICY 5,2792 0,465 0,6969 0
BUDOWLANI

9. 51 PRACOWNICY USLUG 5,1414 7,5969 5,2265 5
OSOBISTYCH | OCHRONY

10. 34 PRACOWNICY POZOSTALYCH 3,8991 6,9766 6,6202 8,3333
SPECJALNOSCI

11. 41| PRACOWNICY OBSLUGI BIUROWEJ 3,5886 4,6512 3,1359 3,8889

12. 83 KIEROWCY | OPERATORZY 3,2093 0,155 1,0453 0
POJAZDOW

13. 63 LESNICY 1 RYBACY 2,8295 1,3178 0 0

14. 31| SREDNIPERSONEL TECHNICZNY 2,5535 1,3177 3,4843 2,2223

15. 32 SREDNI PERSONEL W ZAKRESIE 1,5182 1,6279 2,7875 2,7778
NAUK BIOLOGICZNYCH I
OCHRONY ZDROWIA

16. 81 OPERATORZY MASZYN | 1,5182 0,6201 0,3484 0
URZADZEN WYDOBYWCZYCH |
PRZETWORCZYCH

17. 21| SPECJALISCINAUK FIZYCZNYCH, 1,4147 0,9301 7,317 5,0001
MATEMATYCZNYCH I
TECHNICZNYCH

Pozostate grupy zawodowe osiagnely warto$¢ naptywu ponizej 1%.

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

3. Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy
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Z analizy bezrobotnych wedtug rodzaju ostatniego miejsca pracy za 2007 roku wynika, iz tak

samo jak w roku poprzednim najliczniej rejestrowaly si¢ osoby, ktorych pracodawca prowadzit

dzialalno$¢ z sekcji PKD przetworstwo przemystowe - 924 osoby bezrobotne. Pod wzgledem

pochodzenia ofert pracy, ktorymi dysponowal urzad pracy rowniez dominowata sekcja przetworstwa

przemystowego.

Tabela 4.Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnos$ci ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy

w powiecie sulgcinskim w 2007 roku.

Sekcja PKD Bezrobotni Oferty pracy
zarejestrowani stan w koncu 2007 zgloszone w stan w koncu
w 2007 roku roku 2007 roku 2007 roku

Przetworstwo przemystowe 924 443 494 13

Handel hurtowy i detaliczny; 411 221 283 1
naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli
oraz artykutow uzytku
osobistego i domowego

Rolnictwo, towiectwo i 213 151 43 0
le$nictwo

Administracja publiczna i 209 114 264 0
obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i powszechne
ubezpieczenie zdrowotne

Budownictwo 183 100 55 0

Transport, gospodarka 173 79 17 0
magazynowa i taczno$¢é

Obstuga nieruchomosci, 152 65 39 0
wynajem i ushugi zwiazane z
prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej

Dziatalno$¢ nie 107 48 0 0
zidentyfikowana

Hotele i restauracje 101 59 38 0

Ochrona zdrowia i pomoc 91 44 61 0
spoteczna

Dziatalno$¢ ustugowa 63 26 68 0
komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostata

Edukacja 55 23 44 2

Wytwarzanie i zaopatrywanie 9 5 17 0
w energig elektryczna, gaz,
wode

Posrednictwo finansowe 9 11 27 0

GoOrnictwo 5 4 0 0

Ogotem 2705 1395 1450 16

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne
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ANALIZA OFERT PRACY

1. Analiza ofert pracy wg zawodow (grup zawodow)

W analizowanym okresie wptyngto ogdtem 1450 ofert pracy w 158 zawodach zawartych w
Klasyfikacji zawodow i specjalnosci. Oznacza to, ze w powiecie sulecinskim nie wystapito

zapotrzebowanie na pozostate 262 zawodow zawartych w klasyfikacji zawodow i specjalnosci.

Najwigcej oferty pracy zgloszono w zawodzie:

= pracownik biurowy (zawod szkolny: Technik prac biurowych)- 246
* monter podzespolow i zespotdow elektronicznych- 178
= robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym- 142
= sprzedawca- 121

= robotnik gospodarczy- 111

= piekarz- 49

= meliorant- 27

= szwaczka- 22

= spawacz reczny gazowy-22

= fryzjer-19

» bukieciarz- 19

= kierowca operator wozkéw jezdniowych- 18

Powiatowy Urzad Pracy w Sulgcinie zorganizowat w 2007 r. 41 gietd pracy, na ktérych
pracodawcy przedstawili 121 ofert pracy. W wyniku gietd 121 o0s6b podjeto zatrudnienie.
Efektywno$c¢ tej ustugi wyniosta 100 %.

W ciagu okresu sprawozdawczego przeprowadzono 405 wizyty u pracodawcow, podczas ktorych

pozyskano 103 ofert pracy, oraz zaktualizowano informacje dotyczace zaktadow pracy. W ciagu

okresu sprawozdawczego wspolpracowano z 1045 zaktadami pracy.
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2. Ranking zawodow zgloszonych w ofertach wedlug wskaZnika szansy uzyskania

oferty

Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie jest to stosunek S$redniej
miesigcznej liczby ofert pracy w zawodzie w roku 2007, bedacych do dyspozycji powiatowego urzedu
pracy do sredniego miesigcznego poziomu rejestrowanego bezrobocia w tym zawodzie w tym samym
okresie na terenie dziatania danego urzedu.

Opisujac ranking zawodow zgtoszonych w ofertach pracy wedtug wskaznika szansy uzyskania
oferty nalezy bra¢ pod uwagg, iz ze wzglgdu na brak osob bezrobotnych w niektorych zawodach nie
mozna obliczy¢ wskaznika szans uzyskania oferty. Analizujac ponizsza tabele nalezy pamigtac ze, im

wskaznik jest blizszy zeru tym jest ,,gorsza” sytuacja dla danego zawodu na rynku pracy.

Tabela 5. Ranking zawodow wedlug kodu czterocyfrowego zgloszonych w ofertach pracy

w powiecie sulecinskim w 2007 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty

Lp. Kod grupy Nazwa grupy zawodow Wskaznik szansy
zawodow uzyskania oferty
1 2 3 4
1. 9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 0,0563
2. 9141 Kierowcy samochodéw ciezarowych 0,0595
3. 7436 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0,0599
4. 7139 Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni 0,0606
gdzie indziej niesklasyfikowani
5. 3432 Ksiegowi 0,0620
6. 3121 Technicy informatycy 0,0666
7. 3415 Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 0,0882
8. 7423 Ustawiacze-operatorzy maszyn do obrébki drewna i 0,0894
pokrewni
9. 7414 Robotnicy przetwdrstwa surowcow roslinnych 0,1094
10. 7211 Formierze odlewniczy i pokrewni 0,1111
11. 8141 Operatorzy urzadzen do obrébki drewna 0,1111
12. 4131 Magazynierzy i pokrewni 0,1149
13. 8283 Monterzy sprzetu elektronicznego 0,1327
14. 1313 Kierownicy matych przedsigbiorstw w budownictwie 0,1333
15. 3416 Zaopatrzeniowcy 0,1429
16. 7412 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,1429
17. 7124 Robotnicy budowy drég i pokrewni 0,1429
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18. 7243 Elektrycy budowlani i pokrewni 0,1481

19. 9312 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, 0,1528
wodnym i pokrewni

20. 6212 Ogrodnicy terendw zieleni 0,1568

21. 4222 Recepcjonisci i rejestratorzy 0,1587

22. 7125 Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 0,1636

23. 7311 Mechanicy precyzyjni* (zawdd szkolny: Mechanik 0,1666
precyzyjny - obejmuje grupe elementarng 7311)

24. 8212 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji betonu, 0,1666
asfaltobetonu, elementéw betonowych i kamiennych i
pokrewni

25. 7212 Spawacze i pokrewni 0,1880

26. 9131 Pomoce domowe i sprzataczki 0,2000

27. 5141 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 0,3067

28. 8334 Operatorzy wozkoéw podnosnikowych 0,3158

29. 4133 Pracownicy do spraw transportu 0,3333

30. 8332 Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzgdzen 0,3333
pokrewnych

31. 7421 Robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 0,4762

32. 4191 Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 0,5731
niesklasyfikowani

33. 7129 Robotnicy budowlani robét stanu surowego i pokrewni 1,3332
gdzie indziej niesklasyfikowani

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

Grupy zawodow wg kodu czterocyfrowego uszeregowane od najnizszego do najwyzszego wskaznika

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie suleciniskim w 2007 roku.
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ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

v Ranking zawodow deficytowych i nadwyzikowych

Zawdd ,.nadwyzkowy” — to zawod, na ktéry na rynku pracy istniej mniejsze zapotrzebowanie,

niz liczba osob poszukujacych pracy w tym zawodzie

Zawdd ,.deficytowy”- to zawod, ma ktdry wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie,

niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Jednym z miernikéw stosowanych w monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest
wskazZnik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodu, bedacy stosunkiem sredniej miesigcznej liczby
ofert pracy zgloszonych w danym roku do $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym roku.

Przyjeto, ze zawody wskazniku :
< 0,9 to zawody nadwyzkowe,
<1,1 to zawody zrownowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy),

> 1,1 to zawody deficytowe

Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej okreslajacy roznice pomiedzy
srednia miesigczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w danym roku a $rednia miesigczna ofert
pracy zgtoszonych w danym roku.

Wykazujqcy rownowage (zrownowaziony), to zawdd, dla ktorego liczba ofert pracy
rownowazy liczbe 0sob poszukujacych pracy.

Wskaznik rowny MAX oznacza, iz w danym zawodzie nie bylo zarejestrowanych

bezrobotnych. W tej grupie w powiecie sulgcinskim znalazto sig¢ 38 zawodow.

Tabela 6. Zawody deficytowe, w ktérych wskaznik osiagna najwyzsza wartos¢ (MAX) .

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik
intensywnosci
deficytu zawodow

1 122301 Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci MAX
podstawowej w budownictwie

213105 Projektant systeméw komputerowych MAX

232108 Nauczyciel jezyka obcego MAX

233113 Nauczyciel wychowania fizycznego w szkole MAX
podstawowej

233190 Pozostali nauczyciele szkét podstawowych MAX

241307 Specjalista do spraw kadr MAX

311908 Technik organizacji produkcji MAX
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341601 Zaopatrzeniowiec MAX
341901 Asystent bankowosci MAX
10. 343104 Sekretarz asystent MAX
11. 344203 Urzednik podatkowy MAX
12. 344290 Pozostali urzednicy do spraw podatkow MAX
13. 347101 Florysta MAX
14. 347601 Animator kultury MAX
15. 347701 Asystent kierownika produkcji MAX
16. 413201 Planista produkcyjny MAX
17. 413302 Ekspedytor MAX
18. 419190 Pozostali pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej MAX
niesklasyfikowani
19. 421103 Kasjer w przedsiebiorstwie MAX
20. 422202 Rejestratorka medyczna MAX
21. 514104 Manikiurzystka MAX
22. 522108 Sprzedawca w stacji paliw MAX
23. 612101 Hodowca bydta MAX
24. 612907 Pszczelarz MAX
25. 722402 Szlifierz ostrzarz MAX
26. 731190 Pozostali mechanicy precyzyjni MAX
27. 742190 Pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni MAX
28. 742306 Tartacznik MAX
29. 814107 Operator strugarek i frezarek do drewna MAX
30. 821107 Operator obrabiarek sterowanych numerycznie MAX
31. 823190 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z MAX
gumy
32. 823290 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z MAX
tworzyw sztucznych
33. 828502 Monter wyrobow z drewna MAX
34. 829190 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej MAX
niesklasyfikowani
35. 833202 Operator maszyn drogowych [zawdd szkolny: Mechanik MAX
maszyn i urzadzen drogowych]
36. 914101 Gospodarz domu MAX
37. 915301 Odczytywacz licznikow MAX
38. 916103 Sortowacz surowcéw wtdrnych MAX

Zrédlo: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

Do zawodow deficytowych zaliczamy zawody, w ktorych wskaznik intensywno$ci wyniost > 1,1
( oprécz wspomnianego wczesniej wskaznika MAX). Analizujac ten wskaznik, do zawodéw

deficytowych powiecie sulecinskim wedtug kodu szeSciocyfrowego, zaliczamy:
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Tabela 7. Zawody deficytowe wedlug najwyzszego wskaznika intensywnosci deficytu zawodu

W powiecie sulecinski w roku 2007

Lp |Kod Nazwa zawodu Wskaznik
zawodu intensywnosci
deficytu zawodow

1 2 3 4

1. 348202 Bibliotekarz

2. 823103 Operator urzgdzen przetworstwa surowcoéw gumowych

3. 419101 Pracownik biurowy [Zawdd szkolny: Technik prac biurowych] 4,4727
4. 412104 Fakturzystka 4
5. 712901 Konserwator budynkéw 4
6. 828501 Monter mebli 4
7. 931203 Robotnik drogowy 3,6667
8. 514103 Kosmetyczka [zawdd szkolny: Technik ustug kosmetycznych] 3
9. 721202 Spawacz reczny gazowy 2,4444
10. 833401 Kierowca operator wozkow jezdniowych 2,25

11. 213102 Administrator systeméw komputerowych 2
12. 412102 Asystent rachunkowosci [zawod szkolny: Technik rachunkowosci] 2
13. 522104 Ekspedient w punkcie ustugowym

14. 723306 Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych

15. 833204 Operator sprzetu do robét ziemnych 2
16. 915106 Konwojent 2
17. 916202 Zamiatacz 2
18. 827102 Operator urzadzen przetwérstwa miesa 1,6667
19. 233201 Nauczyciel przedszkola 1,6
20. 621201 Ogrodnik terenéw zieleni 1,6
21. 932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 1,5778
22. 422201 Recepcjonista 15
23. 421202 Kasjer walutowy 1,3333
24. 712501 Meliorant 1,2857
25. 411101 Sekretarka 1,2
26. 514102 Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich] 1,1176
27. 914103 Robotnik gospodarczy 1,099

Zrédlo: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wlasne

Natomiast zawod nadwyzkowy jest to zawod, na ktory wystepuje mniejsze zapotrzebowanie niz liczba

zarejestrowanych i poszukujacych pracy w tym zawodzie. Z analizy danych statystycznych wynika,

ze na wigkszo$¢ zawodow istnieje mniejsze zapotrzebowani na pracownikow niz rzeczywista liczba
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0s6b w zawodzie. Ksztaltowanie si¢ $redniej miesigcznej nadwyzki podazy sity roboczej w roku 2007

wsrod zawodow nadwyzkowych przedstawi ponizsza tabela.

Tabela

9. Zawody nadwyzkowe wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki zawodow

w powiecie sulgcinskim w roku 2007.

Lp |Kod Nazwa zawodu Srednia
zawodu miesieczna
nadwyzka podazy
sily roboczej

1 2 3 4

1. 000000 Bez zawodu 53,8333
2. 828303 Monter podzespotow i zespotéw elektronicznych 11,5
3. 522107 Sprzedawca 7,8333
4, 631102 Robotnik lesny 5,1667
5. 931301 Robotnik budowlany 4
6. 723304 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 3,9167
7. 722204 Slusarz 3,5833
8. 742204 Stolarz 3,3333
9. 241102 Ekonomista 3,1667
10. 512201 Kucharz 3,1667
11. 916201 Robotnik placowy 3,0833
12. 712102 Murarz 3
13. 723105 Mechanik samochodéw osobowych 2,75
14. 723302 Mechanik maszyn i urzadzen do obrdbki metali 2,6667
15. 741203 Piekarz 2,6667
16. 522102 Bukieciarz 2,4167
17. 247901 Specjalista administracji publicznej 2,3333
18. 832302 Kierowca samochodu ciezarowego 2,3333
19. 913202 Palacz piecéw zwykiych 2,25
20. 913207 Sprzataczka 2,25
21. 827101 Operator urzadzen przetwodrstwa drobiu 2
22. 343101 Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik administracji] 1,9167
23. 311502 Technik mechanik 1,75
24. 932106 Sortowacz 1,75
25. 743304 Krawiec 1,6667
26. 932103 Pakowacz 1,6667
27. 512202 Kucharz matej gastronomii 1,5833
28. 341902 Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik ekonomista] 1,5
29. 512302 Kelner 1,5
30. 832101 Kierowca samochodu osobowego 1,5

Zrédio: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, opracowanie wtasne

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie suleciniskim w 2007 roku.
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W monitoringu zawodow uwzgledniono takze zawody o zrownowazonym wskazniku
intensywnosci nadwyzki (deficytu), ktore wykazuja réwnowagg na rynku pracy. Do zawodow

zrownowazonych w roku 2007 powiecie sulgcinskim naleza zawody, w ktorych wskaznik wyniost 1:

v Specjalista do spraw organizacji ustug
gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych

v' Betoniarz

<\

Rzeznik wedliniarz

v" Pomocniczy robotnik przy hodowli zwierzat
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WNIOSKI

Na koniec 2007 roku w powiecie sulgcinskim poziom bezrobocia wyniost 1652 osoby
bezrobotne. Najliczniejsze grupy zarejestrowanych to osoby dlugotrwale bezrobotne — 522, kobiety-
893 oraz bez kwalifikacji zawodowych -509.

Decydujacymi czynnikami utrudniajacymi znalezienie zatrudnienia sa przede wszystkim niski
poziomo wyksztalcenia , posiadanie zawodu niedopasowanego do aktualnej sytuacji na rynku pracy,
dluga przerwa w zatrudnieniu, brak kwalifikacji 1 stazu pracy. Coraz czg$ciej wsérdod osob
bezrobotnych napotykamy na opor, ktory zwiazany jest z niskim poziomem motywacji do zmiany
swojej sytuacji zawodowej a co za tym idzie rowniez zmiany SWojej sytuacji zyciowej. W trakcie
rozméw napotykamy wsrod osob bezrobotnych zagubienie i bezradno$é na obecnym rynku pracy co
skutkuje rozmyciem sig¢ celow zawodowych, a w efekcie przektada sie¢ na bierno$¢ w poszukiwaniu
pracy.

U bezrobotnych zarejestrowanych dlugotrwale stykamy si¢ z biernoscia w poszukiwaniu
zatrudnienia co w praktyce przyczynia si¢ do jeszcze wigkszej wspotpracy na rzecz aktywizacji
zawodowej. Aby dziatania te byly skuteczne potrzebna jest wspotpraca na wielu ptaszczyznach
zarowno w samych urzedach pracy, jaki i srodowiskach ukierunkowanych na pomoc.

Pracodawcy zglaszajac oferty wolnego miejsca pracy poszukuja wérdd bezrobotnych osoby z
uprawnieniami zawodowymi lub o bardzo niszowych specjalizacjach. Jednak coraz czgsciej
spotykamy si¢ z ofertami, gdzie pracodawca ceni sobie osoby, ktoére wyrazaja chgci i motywacjg do
pracy.

W badanym okresie najwigkszy odsetek naptywu bezrobotnych tak, jak i w roku 2006
zanotowano wsrdd osob bez kwalifikacji zawodowych. Nastgpnie licznie rejestrowaty si¢ osoby z
zawodem monter podzespotdéw 1  zespotow elektronicznych, sprzedawca oraz robotnik

gospodarczy.

W roku 2007 do zawodow deficytowych wedlug wskaznika intensywnos$ci deficytu zawodow
w powiecie sulgcinski zaliczamy:
= Bibliotekarz
= QOperator urzadzen przetworstwa surowcoéw gumowych
= Pracownik biurowy
= Fakturzysta

= Konserwator budynkow
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W roku 2007 do zawodoéw nadwyzkowych wedtug $redniej nadwyzki podazy sity roboczej w

powiecie sulgcinskim zaliczany:

Bez zawodu

Monter podzespolow i zespolow elektronicznych
Sprzedawca

Robotnik lesny

Robotnik budowlany

Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych

Rozpatrujac monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych opracowany na podstawie

statystyk powiatowych urzedow pracy nalezy pamigtaé, iz zarowno jak nie wszyscy pracodawcy

zglaszaja wolne miejsca pracy do urzedu pracy , tak nie wszystkie osoby bezrobotne widnieja w

ewidencji urzedu pracy.
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